
סמ ינר י ם /פניה 

 למנהל ים 

לווי   והנחי ה  

בתהליכי  שינוי 

לים "מנכ

מובילי  שינוי 

Follow -up

 בעלי תפקידים 250

 ארגונים מובילים  5

ה טמע ת  ט כנ ולו ג יות ב ארגונ י ם 

 אירגונים 1,000

]בשנה[ ארגונים   50


